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§ 1 A Defensoria Piblica do Distrito Federal é assequrada, nos
termos do art. 134, § 2°, da Constituicdo Federal, e do art. ?.0 da E;nenda
Constitucional n® 69, de 29 de margo de 2012, autcnorpla funaona_l e
administrativa, cabendo-lhe elaborar, nos termos da_ Ien_ de diretrizes
orgamentarias, sua proposta orcamentdria & encaminhd-la ao Poder
Executivo para consolidagdo da proposta de lel de orcamento anual e
submiss3o ao Poder Legislativo.

i § 20 O Defensor Publico-Geral do Distrito Federal sd pode ser

destituido, nos termos da lei, por iniciativa do Governador e prévia
deliberagdo da Camara Legislativa do Distrito Federal.

Art. 145, Os recursos financelros correspondentes as dotagBes
orgamentarias da Camara Legislativa do Distrito Federal, do Tribunal de
Contas do Distrito Federal e da Defensoria Publica do Distrito Federal sdo
repassados em duodécimos, até o dia 20 de cada més, em cotas
estabelecidas na programaggo financeira, exceto em caso de investimento,
em que se obedecerd ao cronograma estabelecido.

Art. 2° No prazo de sessenta dias contados da publicagdo desta Emenda a
Lei Orgénica do Distrito Federal, o Pcder Executivo deve encaminhar a8 Camara
Legislativa do Distrito Federal projeto de lei complementar dispondo sobre a
organizagao e o funcionamento da Defensoria Piblica do Distrito Federal.

§ 19 O Centro de Assisténcia Judicidria do Distrito Federal passa a
denominar-se Defensoria PUblica do Distrito Federal.

§ 29 Os cargos de Diretor-Geral, de Subdiretor-Geral e de Corregedor do
Centro de Assisténcia Judicidria do Distrito Federal passam a denominar-se cargos de
Defensor Publico-Geral, Subdefensor Publico-Geral e de Corregedor-Geral da
Defensoria Publica do Distrito Federal.

§ 39 A Carreira de Assisténciz Judicidria do Distrito Federal passa a
denominar-se Carreira de Defensor Plblico do Distrito Federal, e os cargos de
Procurador de Assistncia Judicidria passam a denominar-se cargos de Defensor
Piblico do Distrito Federal, com observéncia das garantias e das vedacgtes previstas
no art, 134, § 1°, da Constituigdo Federal.

§ 4° Os atuais procuradores de assisténcia judicia'i—ia passam a integrar a
Carreira de Defensor Publico do Distrito Federal,

§ 5° Os atuais procuradores de assisténcia judicidria, no prazo de dez dias
contados da publicagdo desta Emenda, podem optar, de modo irretratavel, pelo atual
regime juridico de seus carqgos, ficando excluidos da Carreira de Defensar Pdblico do
Distrito Federal.

§ 6° Os procuradores de assisténcia judicidria que fizerem opgo na forma
do § 5° passam a integrar quadro em extingSo, podendo ser aproveitados, por ato
do Governador, nas autarquias e nas fundagBes, nos termos do art. 10, caput, do
Ato das DisposicGes Transitdrias da Lei Orgénica do Distrito Federal,

§ 7° Enquanto ndo for publicada a lei complementar de gque trata o caput,
continuam vigentes, no que couber, as disposigies da Lei Complementar n® 828, de
26 de julho de 2010, referentes @ organizagdo e 2o funcionamento do atual Centro
de Assisténcia Judicidria do Distrito Federal.

§ 8° A Carreira Defensor Plblico do Distrito Federal fica regida pela
legislagdo aplicdvel & Carreira de Assisténcia Judicidria do Distrito Federal, até que
seja publicada nova lei sobre a matéria. 1

Art. 3° Aplica-se o disposto no art. 2°, §§ 3° e 4°, aos aposentados e aos
'beneﬁciérios de pensdo vinculada ao cargo de Procurador de Assisténcia Judiciéria,

assequrada a paridade com os servidores ativos nas condigbes previstas na
Constituicdo Federal ou em suas emendas.

Art. 4° Esta Emenda 3@ Lei Organica entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Art. 5° Revogam-se as disposicbes em contrario.

Sala das Sessbes, 20 de novembro de 2012.

Terceira Secretaria

ATO DO TERCEIRO SECRETARIO N° 004 DE 2012

O TERCEIRO SECRETARIO DA MESA DIRETORA DA CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO
FEDERAL, no uso de suas atribuigBes regimentals,

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o Manual de Procedimentos Administratives, Técnicos e Operacionais da
Comiss3o dos Anais e Memoéria,

1. PROCEDIMENTQS ADMINISTRATIVOS

1.1ADMINISTRAGAO POR OBJETIVOS

"A administracdo por objetivos substitui as metas impostas por metas
determinadas de maneira participativa. O chefe e o subordinado escolhem em
conjunto os objetivos e entram em acordo sobre a forma de avalid-los.

Cada objetivo tem um tempo determinado para ser atingido. Geralmente, o
prazo é de trés meses, seis meses ou um ano, Desta forma, chefes e subordinades
tém objetives especificos e um prazo determinado para atingi-los.

O ingrediente final da administraco por objetives é o feedback do
desempenho, E buscada uma avaliagio constante do progresso em relagdo as metas
estabelecidas. A maneira ideal de fazer isto é fornecer feedback continuo 2os
individuos para que eles possam monitorar e comigir suas proprias agbes. Isto €
complementado por uma avaliagio periddica por parte da chefia, quando o
progresso & revisto,

()

A administracSo por objetivas (...) deixa implicito que as metas devem ser
factiveis.” !

! Comportamento Organizacional, de Stephen P. Robbins, tradug3o técnica
Reynaldo Marcondes — 11 ed. — Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2005, paginas 160
a 161

1.1.1 OBIETIVOS ESPECIFICOS

a) Proceder 3 preparacio técnica dos Anais da Cimara Legislativa do
Distrito Federal, resgatando, preservando, publicande e divuigando
a meméria do Poder Legislativo locl;

b) Planejar todas as agbes de acordo com as premissas validadas no
item 2.2.2 deste manual de procedimentos;

c) Cumprir 0 que dispde o artigp 1° da Resolugdo n® 171/2001,
instituindo a publicagio bibliogréfica Série Cadernos Anals &
Memdria para o registro, na modalidade de anals, da memdria da
Camara Legislativa do Distrito Federal;

d) Realizar a Preparacdo Técnica dos Anais, que é a selecio,
recolhimento e ordenagdo dos documentos para publicacdo por
melo de indexagdo temdtica, definindo os procedimentos técnicas
adequados para o tratamento documental;

e) Vincular o conteddo da memdria legislativa ao conceito de
identidade institucional e de narragdo de histdrias e criar uma
linguagem artificial, por meio da justapesicdo de documentos, na
composicao utilizada para a redagdo dos anais.

f) Implantar programa de tratamento dos acervos® dos documentos
para publicagdo ou publicados nas titulos da série bibliogréfica Anais
& Memoéria, denominando-os de bancos de histdrias. “Bancos de
histdrias s3o acerves projetados a fim de possibilitar andlises de
grupos sociais ou de comunidades de trabalho.”;

? Manual de Histéria Oral, de Verena Alberti - 3 ed. e 4* reimpress3o - Rio de
Janeiro: Editora FGV, 2011.

?  Guia Pritico de Histéria Oral — para emp , universidades,
comunidades, familias, de José Carlos Sebe B. Meihy e Suzana L. Salgado Ribeiro
~ Rio de Janeiro: Atelié Editorial, 2010.

g) Formular diretrizes e agBes com o objetivo de que a gestdo da
memdria fundamente-se no paradigma da educagdo para a
cidadania®, instrumente-se como ferrsmenta de comunicacio
Institucional, externa e interna, gerando a construgdo de
conhecimento e acessibilidade & inl‘arma{;iu5 no ambiente e
suportes digitais;

h) Implantar programa de distribuicgo e divulgagdo dos titulos da série
bibliogréfica Cadernos Anals & Memdria publicados em melo
impresso e eletrdnico;

i) Propor 2o Comité de Planejamento Estratégico Institucional da CLDF
— COPEI que o Projeto Estratégico "A CAMARA TEM MEMORIA,
instituido pelo Ato da Mesa Diretora n® 06/2012, possa ser
implementado por atividades desenvolvidas pela Comissdo dos
Anais e Memdria, mesmo que ndo tenha sido incluido, o referido
projeto, nas Carteiras de Projetos Estratégicos priorizadas pelo
Gabinete da Mesa Diretora;

j) Desenvolver agdes, no dmbito da Comissdo dos Anals e Memdria,
alinhadas com o projeto de implantacio da Biblioteca Digital da
Camara Legislativa do Distrito Federal, em conformidade com o gue
estabelecem o Ato da Mesa Diretora n® 87/2012 e o Ato do Terceiro
Secretério n® 3/2012;

k) Estzbelecer cronogramas periddices para a publicag3e dos titules da
série bibliogréfica Cadernos Anais & Meméria, por iniciativa da CAM
ou por demanda de outras unidades da CLDF, dos gabinetes
parlamentares e do plblico externo, enviando-os & Diretoria
Legislativa para que os cronogramas sejam aprovados e publicados
no DCL;
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I) Atualizar efou alterar o texto deste manual de procedimentos
anuaimente, em reunido de trabalho dos servidores da CAM,
solicitando, via memorando, ao Secretdrio Executivo da 3? Secretaria
a sua publicagao.

“ Capitulo IT - Dos Objetives, art. 3° da Resolugao n® 257/2012.

5 Lei n® 12.527, de 18 de novembro de 2011 - Lei de Acesso a Informacae, do
Decreto n® 7.724, de 16 de maio de 2012 e do PL 932/2012.

2. PROCEDIMENTOS TECNICOS E OPERACIONAIS

2.1COMPETENCIAS TECNICAS

"(...) todos os aspectos priticos do dia-a-dia que envolvem metodologias,
procedimentos adotadaes e centroles sobre os resultados.

Considera o conhecimento técnico e a experiéncia pratica exigida para o pleno
exercicio da fungdo e dominlo dos processes em suas varias etapas, bem como a
necessidade de assimilar novos conceitos/procedimentos ao longo de sua
implementagdo.

{...) As Vantagens

+ Foca o objetivo final, que € a entrega de um determinado produto;
+ Fornece Informagdes mais claras para as agdes de treinamento e de
desenvolvimento,” ¢

2.2 COMPETENCIAS ESSENCIALS - CONCEITO

"Competéncia Essencial: é o conjunto de competéncias (Organizacionais,
Técnicas e Individuais) identificadas e validadas junto aos varics processos (...)

2.2.1 REFERENCIAL TEGRICO: O CONCEITO DE MEMORIA NO CAMPO DA
DOCUMENTAGAQ ADMINISTRATIVA

"Na Constituicdo de 1937 definia-se patriménio histérico artistico nacional
como conjunto de bens mdveis e imdveis exstentes no pais e cuja
conservagdo seria de interesse pablico, por sua vinculag3o a fatos memordveis
da histdria do Brasil. Assim, sé era considerado patriménio histérico o que se
enquadrasse naquele tipo tradicional e ultrapassado de documento histdrico.
Aquela velha tendéncia de s6 guardar (...) as preciosidades. (...) aludia-se acs
fatos memordveis da historia do Brasil, por seu excepcional valor
arqueoldgico, etnogrdfico, bibliogrifico ou artistico. N3o se tomava a
produgdo documentdria de passade como um todo acumulade, mas se
valorizavam os “fatos memordvels da histdria do Bresil”. Como se
administragdo, no cotidiano das pessoas, a histdria, a vida se fizesse s6 com
os “fatos memordveis”!

‘Gestio de Pessoas através do sistema de competéncias: estratégias,
processos, desempenho e remuneracio: fundamentos e aplicacio, de
Mateus de Oliveira Silva - Rio de Janeira: Qualitymark, 2005, paginas 86 a 87.

2 . Pagina 85,

Megamos a distincia do “fato memardvel” 3 memdria. Tem-se ai todo
um escalonamento: o decumento do “fato memordvel”, o documento do fato
que ndo é memoravel. Na verdade, ha toda uma gama de documentagdo que
Interessa, mas que ndo é “fato”, tampeuco “memordvel”, porque ndoc é nem
propriamente administrativo, mas constitui a memdria administrativa. Do que
se compde, entdo, a memdria de um GrgSo administrativo? Isso seria a
primeira etapa; a segunda, coma organizi-lz, isto é, organizar para qué, por
quem, para quem, como, onde e quais os melos de divulgé-la.” ®

2.2.2 COMPETENCIAS ESSENCIAIS DA CAM

a) Pautar as ages sob o postulado de que os anais da Camara Legislativa do
Distrito Federal s3o a memdria da Casa;

b) Utilizar a publicacdo dos titulos da série bibliogrifica Cadernos Anais &
Meméria para o registro oficial e efetiva da memdria legisiativa;

c,

Qlassificar os acervos dos documentos processades para publicacZo nos titulos
da série bibliogréfica Cadernes Anais & Memdria de bancos de histdrias,

2.3 PESQUISA QUALITATIVA

Os documentos recolhidos para serem publicades nos titulos da série
bibliogrifica Cadernos Anais & Memdria sio processados, por meio de leitura seletiva,
indexacdo temadtica, ordenagdo ou justaposicio e redacdo ou resumo.

2.4 BUSCA E RECUPERACAO DA INFORMAGAQ

: As estratégias definicas no processo de busca e recuperagio da
informagdo s3o voltadas para o publico-alvo a ser atingido, que s3o 0s gestores e agentas
publicos, as instituigdes pdblicas, a comunidade cientifica, o pablico escolar, bem coma os
cidaddos e as organizagbes sodals.

'Arquivos Permanentes — Tratamento documental, de Heloisz Liberzlli Belioto
- Rio de Janeiro: Editora FGV, 2007, pginas 276 a 277.

2.5 PROCESSOS DE TRABALHO

2.5.1 PASSO A PASSO DO PROCESSO 1 - COORDENADOR

Preparagio Técnica dos Anais: 1 - Recolhimento, justaposicio e
ordenacdo dos documentos a serem convertidos para 0 meio digital ou dos
objetos digitais, por meio de indexaco temética; 2 — Elaboracdo e digitacio da
capa, das folhas de rosto 1 e 2, do preficio e da nota explicativa; 3 - produzir
textos e/ ou extrair excertos, citando a fonte, transcrever ou fazer copidesque
de dudio, video e imagem, coletar os depoimentos para a produgdo de
documentarios escritos, orais e/ou audiovisuais; 4 - Solicitacio da normalizagio
com o registro do ISBN da publicacio pela Biblicteca Paulo Bertran; 5 -
Elaberagdo do nimero ou titulo da série e confeccao dos exemplares, de acordo
tom o cronograma aprovado pela Diretoria Legislativa e publicado no DCL; 6 -
Solicitacdo ao Diretor Legisiativo da chancela do Terceiro Secretdrio nos
exemplares,

2.5.2 PASSO A PASSO DO PROCESSO 2 - EQUIPE TECNICA E OPERACIONAL

Conversio dos Documentos para o meio Digital: 1 - Envio de
memarando requisitande documentos a serem convertidos para o meio digital; 2
- Organizacio dos documentos recebidos pare digitalizagdo; 3 - Envio de
memorando solicitando & unidade organizacional competente a correcio de
eventuais problemas; 4 - Digitalizacdo, organizacdo e revisio dos arquivos
gerados; 5 — Devolucdo dos documentos 2s unidades competentes, por meio de
memorando. Confeccdo dos Exemplares: 1 — Encademacio com grampo:
Impressio da capa, das folhas de rosto, do prefécio e da nota explicativa e
grampeamento das folhas impressas ; 2 — Encademac3o com espiral: impress3o
da capa, das folhas de rosto, do sumério e dos histéricos; solictacio de
encadernacio em espiral com jogo de capas transparente, junto 2 Gréfica da
CLDF. Em ambas as encadernages ocorre a colagem de invélucro pldstico no
exemplar para colocagio do CD/DVD gravado, etiquetado e numerada.
Logistica, Divulgagio e Distribuicio: 1 - Elaboragio de estatisticas dos
exemplares distribuides a cada nimero; 2 — Slicitaco de compra ou requisicio
de recursos materiais necessdrios A confecgdo dos exemplares; 3 ~ Distribuicso
des exemplares; 4 - Publicagiio dos nimeros da série no Portal da CLDF,

2.5.3 ESQUEMATIZAGAO DOS PROCESSOS ?
a) PROCESSO 1
* BUSCAR E RECUPERAR A INFORMACAQ
o Identificar fontes de Informagio
o Buscar e recuperar informacio
o Tratar a informagda
= PROCESSAR INFORMACAO

o Consolidar informacdes

* ORGANIZAR E REPRESENTAR A INFORMACAD
o Diagramar conforme modelo e padries definidos
o Faz arte-final e gravacio em midia

b) PROCESSO 2

* DIVULGAR E DISSEMINAR A INFORMACAO
o Receber a.informacio em midia
o Preparar para publicagdo

= (CLASSIFICAR E ARMAZENAR A INFORMACAQ

o Receber a informagdo em midia
o Armazenar midia em ambiente e formate digitals

® Fonte: CLDF, TERCEIRA SECRETARIA. DIRETORIA LEGISLATIVA. JAIR CUNHA
CARDOSO  FILHO, CONSULTOR TECNICO LEGISLATIVO/ ADMINISTRADOR,
MATRICULA 12.603-53. PROJETO INSTITUCIONAL INFORMATIVO ATIVIDADES
LEGISLATIVAS DA CLDF, AGOSTO 2005,
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2.5.4 FLUXOGRAMA DOS PROCESSOS

2.5.4.1 PROCESSO 1

2.5.4.1.1 PREPARACAO TECNICA DOS ANAIS

COORDENADOR

sabonr 0  cronogrma  de
pubicacio de cada titulo a sére

S0RCTar 30 Diretor Lagiathe, via
memeranda, § aprovacla ¢ 3
pusicacle do ronegrama ne

verficar a efutvicade @1
equipe téchica & operacional

planejar 13 3gdes €2 equipe tenica comigit o1 desvias,
© operacional, guants b pequiss tem prejuizo para 3
qualitatve ¢ ) busca @ recuperaclo m oecgo da sgdes | 7] imerconechidade ma
éainformacia plangjadas enecugdo das agtes

}

produr  textos  e/ou  enrair
excartos, citando s fonts

coletar o4 depownentos pars 3 produglo de mansever  efou  faer
documentirios escritos, oras e/ou Judiovisuais  ————| copidesque de ducio, video

: =

etaborar, redigi ¢ digitar

salicrar ) Bioteca Pavio sficiar, via memoranda 3a Diretor
¥ s, a fomas de Legsistivo, 3 chancela do 3" Secrwtinia no
rostn 10 2, @ preficio ¢ 0 58N &2 normaiinagle prefico de caga thule, pin oficalizar 3

2 non exphatva puziadic

2.54.2 PROCESSO 2

2.5.4.2.1 DIGITALIZAGAO DOS DOCUMENTOS,
CONFECGAO E DISTRIBUIGAO DOS EXEMPLARES,
DIVULGAGAO DOS TITULOS PUBLICADOS

dightakaar of documentos a tarem
publicados que nfa estepm em
mexs wigial, seguinde padrbes
prevaments definidas

l

conleccionar of esemolares dot
utudas publicados, planejance a
sroducho peta gestda logintica

l

implementyr o  progama  de
daribugda o dvuigicle  dot
thuko publicadat, srmatesanda
tabulicla dos daded estatisticat

l

publcar o1 thulol d1 sdre
Sdlogrifica Cademes Ana &
Memdeia na intranet/mtemat

i

2.5.5 MODELOS

2.55.1 FOLHA DEROSTO 1
a) Titulg;
b) Normalizacdo e 1SBN;
¢) Nominar o 3°Secretdrio;
d) Nominar o Secretdrio Executivo da 3* Secretaria;
e) Nominar o Diretor Legislativo;
f) Nominar o Coordenadar da Comiss3o dos Anais e Memdria;
g) Nominar a equipe técnica e operacional da CAM;

2.5.5.2 FOLHA DE ROSTO 2
2) Trtulo;
b) Composigdo da Mesa Diretora.

2.55.3 PREFACIO

a) Critérios para a Indexac3o tematica;

b) Justificacdo para o registro nos anais da Camara Legislativa do Distrito
Federal.
2.5.5.4 NOTA EXPLICATIVA

a) Descrigdo da metodologla de trabalho adotada;
b) créditos autorais;
C) dtagdo de fontes.

Art. 29 Este Ato entra em vigor na data de sua publicago.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario.

Brasilia, de novembro de 2012,

Deputado JOE VA

Comissdes

DIRETORIA LEGISLATIVA
DIVISAO DE APOIO AS COMISSOES

SACP - SETOR DE APOIO AS COMISSOES PERMANENTES

PRAZO PARA APRESENTACAO DE RECURSO

PROPPSICOES EM FASE DE APRESENTACAO DE RECURSO EM
PLENARIO, QUE RECEBERAM PARECER PELA INADMISSIBI-
LIDADE NAS COMISSOES. (arts. 143 ejou 152, do RI/CLDF):

| COMISSAO DE CONSTITUICAO E JUSTICA |

- PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO n°® 38/2011, de autoria
de(a) Sr(a) Deputado(a) ELIANA PEDROSA, que susta o Ato
Declaratdrio n° 02, de 03 de fevereiro de 2011, da Secretaria de Estado
de Fazenda do Governo do Distrito Federal,

PRAZO PARA RECURSQ 1° Dia: 22/11/12
Ultimo Dia: 28/11/12

NOTA: De acordo com os arts. 143 efou 152, do RI/CLDF, o
prazo para apresentacdo de recurso é de cinco dias Uteis.

DIRET! LEGISLA
DIVISAO D 1

SACP - SETOR DE APOIO AS COMISSOES PERMANENTES
PRAZO PARA APRESENTACAO DE EMENDAS

[ COMISSAO DE CONSTITUICAO E JUSTICA 1

- PROJETO DE LEI n°® 138/2011, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a)s ELIANA
PEDROSA, gue recepciona a Lei n® 12.317, de 26 de agosto de 2010, que "acrescenta
dispositivo 3 Lel n° 8.662, de 7 de junho de 1993, para dispoi sobre a duragdo do
trabalho do Assistente Social”.

PRAZO PARA EMENDAS 1° Dia: 23/11/12
Ultimo Dia: 07/12/12

- PROJETO DE LEI n°® 266/2011, de autoria do(a)s Sr(a)s Deputado(a)s CELINA
LERO, que estabelece normas para o Atendimento Emergencial pelas Eguipes de
Socorro e de Remogio do Corpo de Bombeires do Distrito Federal — CBMDF e do Servigo
de Atendimento Médico de Urgéncia — SAMU quanto a Remogo dos Pacientes para os
Hospitais Privados.

PRAZO PARA EMENDAS 1° Dia: 20/11/12
Ultimo Dia: 04/12/12




